
 

 

 

 

Die Abteilung 66 – Tiefbau, Stadtentwässerung sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

eine/n Dipl. Ing/in oder Bachelor of Engineering, 

Vertiefungsrichtung: Straßenbau (w/m/d) 

 

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden. Die Vergütung erfolgt nach EG 11 

TVöD. 

Anforderungsprofil 

 ein abgeschlossenes Studium (Fachrichtung Bauingenieurwesen, Vertiefungsrichtung: 

Straßenbau) und Berufserfahrung in der selbständigen Planung und Bauleitung von 

Tiefbauprojekten in allen Leistungsphasen der HOAI 

 hohes Maß an Belastbarkeit, Selbstständigkeit, Flexibilität, Einsatzbereitschaft, 

Kooperationsfähigkeit und Organisationstalent 

 Einschlägige Kenntnisse im Vergabe- und Vertragsrecht 

 Sichere Anwendung der MS-Office-Programme und Erfahrung im Umgang mit 

Ausschreibungssoftware sowie GIS-Systemen 

 Ergebnisorientiertes konzeptionelles Denken 

 Gutes Verhandlungsgeschick sowie gute Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 

 

Ihre Aufgaben 

 Übernahme der Bauherrenfunktion bei Tiefbauplanungen durch Dritte (z.B. 

Straßenendausbau, Neubau von Bushaltestellen, Erschließungen, Radwege), interne 

Abstimmung der Planung mit weiteren an der Planung Beteiligten, Projektsteuerung und 

Bauoberleitung 

 Eigenverantwortliche Bearbeitung von Unterhaltungs- und Ausstattungsmaßnahmen an 

Bushaltestellen 

 Eigenverantwortliche Umsetzung kleinerer Tiefbaumaßnahmen 

 Entwicklung von Regelblättern im Bereich Verkehrswesen 

 

Wir bieten  

 ein vielfältiges, anspruchs- und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit einem kollegialen 
Umfeld 

 flexible Arbeitszeiten sowie die Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 einen Arbeitsplatz in einer modernen Kommunalverwaltung, betriebliche Altersvorsorge, 
transparente und faire Bezahlung 



 gezielte Weiterbildungsmöglichkeiten 

 im Rahmen der Entgeltumwandlung Dienstradleasing  

 Telearbeit im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten 
 

 

Sollten Sie noch Fragen zu dieser Stelle haben, stehen Herr Dirk Adams, Ruf-Nr. 05244-986-259 und 

Frau Christiane Burghardt, Ruf-Nr. 05244-986-226 oder per Mail unter christiane.burghardt@stadt-

rietberg.de (es handelt sich um einen unverschlüsselten Mailverkehr) gerne zur Verfügung. 

Die Stadt Rietberg handelt familienfreundlich und fördert die berufliche Gleichstellung aller 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nach den Vorgaben des Landesgleichstellungsgesetzes NRW. Die zu 

besetzende Stelle ist in gleicher Weise für Frauen wie für Männer geeignet. Es handelt sich um eine 

Vollzeitstelle, die auch in Teilzeit besetzt werden kann. 

Bewerbungen von Menschen mit einer Schwerbehinderung werden ausdrücklich begrüßt. 

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an   

Herrn Bürgermeister Andreas Sunder, Rathausstr. 31, 33397 Rietberg. 
 

Aktuelle Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier: https://www.rietberg.de/datenschutz_und_rechtliche-hinweise. 
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