STADT
RIETBERG

Diplom-Ing. (FH) / Dipl.-Ing. (U/TU/TH) / Bachelor der
Fachrichtung Bauingenieurwesen Hochbau/Architektur (w/m/d)

Vergltung Entgeltgruppe 11 TV6D
Teilzeit/Vollzeit Vollzeit (39 Stunden pro Woche)
Befristung Unbefristet

Besetzbar Zum nachstmoglichen Zeitpunkt
Bereich Hochbau

Sie arbeiten systematisch und eigenverantwortlich? Sie sind belastbar, teamfahig und verfiigen tber
eine hohe Kommunikationskompetenz?

Dann werden Sie ein Teil unseres Teams!

Die Abteilung Hochbau der Stadt Rietberg beschaftigt derzeit rund 12 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im Verwaltungs- und Technikbereich und ist verantwortlich fiir den Neubau, die
Instandhaltung und Erweiterung aller stadtischen Gebadude im Stadtgebiet, wie Schulen, Sporthallen,
Verwaltungsgebaude oder Unterkiinfte fiir Asylsuchende.

Fir diese Tatigkeit suchen wir eine/n Kolleg/in mit Freude an der Aufgabe, die Stadt mitzugestalten.
Bei uns libernehmen Sie Verantwortung und gestalten aktiv die Zukunft Rietbergs mit!

lhre Aufgaben:

e Selbststandige Bearbeitung von Neubau-, Umbau-, Sanierungs- und
Unterhaltungsmalnahmen von der Grundlagenermittlung tGber die verschiedenen
Planungsstufen bis zur Ausfiihrung mit Objektiiberwachung und Abrechnung sowie der
abschliefenden Erstellung von Verwendungsnachweisen

e Instandsetzungs- / UnterhaltungsmaRnahmen an stidtischen Gebiuden
Grundlagenermittlung, Vorentwurf, Entwurf, Genehmigungsplanung, Ausfihrungsplanung,
Ausschreibung, Vergabe, Objektiiberwachung und Objektbetreuung (Leistungsphasen 1-9
gem. HOAI), Beratung der Nutzer und zustdndigen Abteilungen im Rahmen vorgesehener
Bautétigkeiten

e Bauherrenvertretung flir vorgenannte Aufgabenstellungen



lhr Profil:

Abgeschlossenes Studium (FH) der Fachrichtung ,,Architektur oder Bauingenieurwesen”
(Dipl.-Ing. FH / Dipl.-Ing. U / TU / TH, Bachelor of Engineering oder Diplom, Master)
Kenntnisse im 6ffentlichen und privaten Baurecht (BauO NRW, VOB, HOAI, BauGB)
Eigeninitiative, Team- und Organisationsfahigkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat
Zeichenkenntnisse bzw. der Umgang mit CAD-Software gewlinscht

Wir bieten:

Ein vielfaltiges, anspruchs- und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit einem kollegialen
Umfeld

Flexible Arbeitszeiten sowie die Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Einen Arbeitsplatz in einer modernen Kommunalverwaltung, betriebliche Altersvorsorge,
transparente und faire Bezahlung

Gezielte Weiterbildungsmaoglichkeiten

Im Rahmen der Entgeltumwandlung Dienstradleasing nach TV6D moglich

Angebote zur Gesundheitsforderung (z.B. Sportnavi)

Telearbeit im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten

Vielfalt bei der Stadt Rietberg:

Die Stadt Rietberg handelt familienfreundlich, setzt sich aktiv fiir Chancengleichheit und Diversitat
ein und fordert die berufliche Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Die Stelle ist fuir alle Menschen in
gleicherweise geeignet. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung
bevorzugt beriicksichtigt.

Kontakt und Bewerbungsfrist:
Sie haben noch Fragen? Gerne stehen wir lhnen zur Verfligung:

Fiir Fragen zum Aufgabengebiet:
Herr Splietker

Abteilungsleitung Hochbau
05244-98616509
hubert.splietker@stadt-rietberg.de

Fiir Fragen zum Bewerbungsverfahren:
Frau Burghardt

Abteilungsleitung Personal & Organisation
05244-98611001
christiane.burghardt@stadt-rietberg.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 20.07.2025 {iber unser Online Formular oder per Post an
die Stadt Rietberg, RiigenstraBBe 1, 33397 Rietberg!

Online bewerben! Weitere Stellenangebote!




