STADT
RIETBERG

Stadtplaner/-in (w/m/d)

Vergitung Entgeltgruppe 11 TV6D
Teilzeit/Vollzeit Teilzeit (19,5 Stunden pro Woche)
Befristung Unbefristet

Besetzbar Zum nachstmoglichen Zeitpunkt
Bereich Stadtentwicklung

Sie haben eine Leidenschaft flir nachhaltige Stadtplanung? Sie sind belastbar, teamfahig und verfligen
Uber eine hohe Kommunikationskompetenz?

Dann werden Sie ein Teil unseres Teams!

Das Team der Abteilung Stadtentwicklung der Stadt Rietberg beschaftigt derzeit rund sieben
Mitarbeitende und ist verantwortlich flr die strukturelle und raumliche Entwicklung der Stadt.

Fur diese Tatigkeit suchen wir eine/n Kollegen/in mit Freude an der Aufgabe, die Stadt mitzugestalten.
Bei uns tibernehmen Sie Verantwortung und gestalten aktiv die Zukunft Rietbergs mit!

lhre Aufgaben:

Bearbeitung von stdadtebaulichen Entwirfen, Satzungen, Rahmenplanungen sowie die
Durchfiihrung der vorbereitenden und verbindlichen Bauleitplanung in allen Bestandteilen
und Verfahrensschritten

Erarbeitung von thematischen und rdaumlichen Konzepten sowie die stadtebauliche und
planungsrechtliche Beurteilung von Bauvorhaben

Betreuung von beauftragten externen Planungsbiiros

Erarbeitung von Stellungnahmen zu Anfragen von Blirgerinnen und Biirgern, Behorden und
politischen Gremien

Durchfiihrung von formellen und informellen Verfahren zur Biirgerbeteiligung

Erstellung von Vorlagen als Grundlage fir die Entscheidungen der politischen Gremien

lhr Profil:

Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Stadtplanung, Raumplanung oder Architektur mit
dem Studienschwerpunkt Stadtebau

Fundierte Kenntnisse im Bau- und Planungsrecht

Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit sowie Verhandlungsgeschick

Kenntnisse der Kommunalverwaltung sind wiinschenswert

Grundlegende EDV-Kenntnisse (Office, PowerPoint, GIS-Grundlagen) sowie CAD-Kenntnisse
werden vorausgesetzt



Wir bieten:
e Einvielfdltiges, anspruchs- und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit einem kollegialen
Umfeld
e Flexible Arbeitszeiten sowie die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
e Einen Arbeitsplatz in einer modernen Kommunalverwaltung, betriebliche Altersvorsorge,
transparente und faire Bezahlung
Gezielte Weiterbildungsmoglichkeiten
Im Rahmen der Entgeltumwandlung ist das Dienstradleasing nach TV6D maoglich
Angebote zur Gesundheitsférderung (z.B. Sportnavi)
Telearbeit im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten

Vielfalt bei der Stadt Rietberg:

Die Stadt Rietberg handelt familienfreundlich, setzt sich aktiv fur Chancengleichheit und Diversitat
ein und fordert die berufliche Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Die Stelle ist fiir alle Menschen in
gleicherweise geeignet. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berticksichtigt.

Kontakt und Bewerbungsfrist:
Sie haben noch Fragen? Gerne stehen wir lhnen zur Verfligung:

e Fiir Fragen zum Aufgabengebiet:
Herr Ropinski
Abteilungsleitung Stadtentwicklung
05244-98616001
ruediger.ropinski@stadt-rietberg.de

e Fiir Fragen zum Bewerbungsverfahren:
Frau Burghardt
Abteilungsleitung Personal & Organisation
05244-98611001
christiane.burghardt@stadt-rietberg.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 20.07.2025 iiber unser Online Formular oder per Post an
die Stadt Rietberg, RiigenstraBe 1, 33397 Rietberg!

Online bewerben! Weitere Stellenangebote!




