
 
 
 

 
Ausbildung zur/zum Fachangestellten für Bäderbetriebe (w/m/d) 
 

 
 

Ausbildungsbeginn 01. August 2027 

Ausbildungsdauer 3 Jahre 

Ausbildungsort Freibad der Stadt Rietberg sowie ein Hallenbad einer Nachbarkommune 

Berufsschule Carl-Severing-Berufskolleg, Bielefeld 

 
Du übernimmst gerne Verantwortung, hast Freude an der Arbeit mit Menschen und behältst auch in 
anspruchsvollen Situationen den Überblick? 
 
Dann ist die Ausbildung zur/zum Fachangestellten für Bäderbetriebe genau das Richtige für dich! 
 
Als Fachangestellte/-r für Bäderbetriebe sorgst du dafür, dass sich unsere Badegäste sicher und wohl 
fühlen. Während Deiner Ausbildung lernst du alle Bereiche eines modernen Frei- und Hallenbades 
kennen – von der Wasseraufsicht über die Bädertechnik bis hin zur Betreuung unserer Besucherinnen 
und Besucher. 
 

Das erwartet Dich: 

• Beaufsichtigung des Badebetriebs (Wasseraufsicht sowie Sicherstellung von Sicherheit und 
Ordnung) 

• Durchführung von Rettungsmaßnahmen und Erste Hilfe 

• Betreuung der Badegäste 
• Kontrolle der Wasserqualität sowie Bedienung, Überwachung und Wartung der technischen 

Anlagen 

• Pflege und Reinigung der bädertechnischen Einrichtungen und der Außenanlagen im Freibad 
 
Der theoretische Ausbildungsinhalt wird ein- bis zweimal wöchentlich am Carl-Severing-Berufskolleg 
für Metall- und Elektrotechnik in Bielefeld vermittelt. Dort wirst du unter anderem in den Fächern 
Bäderorganisation, Bädertechnik, Wirtschafts- und Betriebslehre sowie Sport und Kommunikation 
unterrichtet. 

 
Dein Profil: 

• Mindestens ein guter Haupt- oder Realschulabschluss 

• Flexibilität, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 
• Freude am Umgang mit Menschen 

• Bereitschaft zum Schicht-, Wochenend- und Feiertagsdienst 

• Technisches Verständnis 



• Freude am Schwimmen und an sportlicher Betätigung 
• Kommunikationsfähigkeit und Eigeninitiative 
• Lernbereitschaft, auch über die Ausbildung hinaus 

 

Wir bieten: 
• Eine attraktive Ausbildungsvergütung nach dem TVAöD 

• Unterstützung durch erfahrene Ausbilderinnen und Ausbilder  

• Einen abwechslungsreichen Ausbildungsalltag  

• Gute Übernahmeperspektiven nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung  

• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Angebote zur Gesundheitsförderung (z. B. Sportnavi) 
 
Weitere Informationen erhältst du auf der Homepage der Stadt Rietberg sowie auf der Homepage des 
Carl-Severing-Berufskolleg! 

 

Vielfalt bei der Stadt Rietberg: 
Die Stadt Rietberg handelt familienfreundlich, setzt sich aktiv für Chancengleichheit und Diversität  
ein und fördert die berufliche Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Die Stelle ist für alle Menschen in  
gleicher Weise geeignet. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung  
bevorzugt berücksichtigt. 

 
Kontakt und Bewerbungsfrist: 

Du hast noch Fragen? Gerne stehen wir dir zur Verfügung: 
 

• Für Fragen zum Aufgabengebiet: 
Herr Bartels 
Abteilung Schule, Kultur & Sport 
05244-98614001 
dominik.bartels@stadt-rietberg.de 
 

• Für Fragen zum Bewerbungsverfahren: 
Frau Karweger  
Abteilung Personal & Organisation 
05244-98611010 
astrid.karweger@stadt-rietberg.de  
 

 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung bis zum 05.10.2026 über unser Online Formular oder per Post 
an die Stadt Rietberg, Rügenstraße 1, 33397 Rietberg! 
 

                                                                                          
 Online bewerben!               Weitere Stellenangebote! 

https://www.rietberg.de/rathaus/stadtverwaltung/ausbildungsangebote.html
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