STADT
RIETBERG

Gleichstellungsbeauftragte

Vergiltung Entgeltgruppe 09c TV6D
Teilzeit/Vollzeit Teilzeit (19,5 Stunden pro Woche)
Besetzbar Zum nachstmoglichen Zeitpunkt
Befristung Unbefristet

Sie mochten aktiv zur Gleichstellung von Frauen und Méannern beitragen und Veranderungen
mitgestalten? Sie haben ein Gesplr fur faire Strukturen?

Dann werden Sie ein Teil unseres Teams!

Die Gleichstellungsbeauftragte hat die Aufgabe, die Gleichstellung sowie die Chancengleichheit von
Frauen und Méannern zu sichern und férdern. Sie berat einzelne Beschaftigte in Fragen der
beruflichen Entwicklung und des Schutzes vor Diskriminierung. Ziel ist es, die gesellschaftliche
Stellung der Frau zu starken.

lhre Aufgaben:

Verwirklichung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern (Umsetzung des
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz)

Erstellung und Umsetzung des Gleichstellungsplans

Beratung von Mitarbeitenden

Mitwirkung bei personellen, sozialen und organisatorischen MalRnahmen

Organisation und Durchfiihrung von Projekten und Veranstaltungen, auch auRerhalb der
reguldren Offnungszeiten

Mitwirken in der Arbeitsgemeinschaft der Gleichstellungsbeauftragten im Kreis Gitersloh
Budgetverantwortung

lhr Profil:

Befahigung fir die Laufbahngruppe 2.1. (Verwaltungslehrgang Il oder Bachelor of Laws) oder
abgeschlossenes Studium (Bachelor) Sozialpddagogik

Kenntnisse in Gleichstellungsthemen sind von Vorteil

Freundliches und aufgeschlossenes Auftreten sowie eine offene, flexible und selbststandige
Personlichkeit mit Engagement, Organisationsgeschick und Leistungsbereitschaft
Ausgepragte soziale Kompetenz, Einflihlungsvermdgen, Verantwortungsbewusstsein sowie
Kommunikationsfahigkeit und Uberzeugungskraft

Fahigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten sowie zur souverdnen Bewaltigung
wechselnder Anforderungen in Beratungssituationen

Wir bieten:

Ein vielfaltiges, anspruchs- und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit einem kollegialen
Umfeld

Einen Arbeitsplatz in einer modernen Kommunalverwaltung

Transparente und faire Bezahlung

Betriebsarztliche Betreuung



e Im Rahmen der Entgeltumwandlung ist das Dienstradleasing nach TV6D moglich
e Angebote zur Gesundheitsférderung (z.B. Sportnavi)
o Telearbeit im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten

Vielfalt bei der Stadt Rietberg:

Die Stadt Rietberg handelt familienfreundlich, setzt sich aktiv fiir Chancengleichheit und Diversitat
ein und fordert die berufliche Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Gemal § 15 Abs. 2 LGG darf nur eine Frau zur Gleichstellungsbeauftragten bestellt werden.

Kontakt und Bewerbungsfrist:
Sie haben noch Fragen? Gerne stehen wir lhnen zur Verfligung:

e  Frau Burghardt
Abteilungsleitung Personal & Organisation
05244-98611001
christiane.burghardt@stadt-rietberg.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 08.02.2026 iiber unser Online Formular oder per Post an
die Stadt Rietberg, RiigenstraBe 1, 33397 Rietberg!

Online bewerben! Weitere Stellenangebote!



mailto:christiane.burghardt@stadt-rietberg.de
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